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ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นต าบลเพิ่มพนูทรพัย์ 

เรือ่ง  ผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนต าบลเพิม่พูนทรพัย์ 
ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕8 

……………………………………. 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ.2548  ข้อ 29 (3)  ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล -       
เพ่ิมพูนทรัพย์  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลติดตามและ      
ประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคม      
ของทุกปี  นั้น 

 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 29 (3) องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  จึงประกาศรายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ประจ าปี 2558  ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ตามความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เพ่ิมพูนทรัพย ์ ในการประชุมสมัยสามัญ สมัยที่  4  ครั้งที่ 1 /2558  ลงวันที่ 11  ธันวาคม  2558  รายละเอียด
ปรากฏตามรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  แนบท้าย
ประกาศนี ้

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่   15   เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2558 

 

สุนทร  สุขเจรญิ 

(นายสุนทร  สุขเจริญ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ 
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ส านักงานปลัด   องค์การบริหารส่วนต าบลเพิ่มพูนทรัพย์ 
อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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ค าน า 

 
 กระบวนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้
ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา   เพื่อวัดผลการด าเนินงานว่าสามารถปฏิบัติงานได้บรรลุเปูาหมาย
และวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือไม่  ส าหรับใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการพัฒนาในอนาคต  

 ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560) ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเพิ่มพูนทรัพยเ์ปน็การตดิตามผลการปฏบิตัิงานในชว่งปงีบประมาณทีผ่า่นมา (1 ตุลาคม 2557 -30 กันยายน 
2558)  โดยด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งแบ่งออกเป็น  6  ด้าน  
ได้แก่  การพฒันาการบรหิารจดัการบา้นเมอืงที่ด/ีการพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน/การสง่เสรมิศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณ ีและภูมปิัญญาทอ้งถิ่น/การพัฒนาสง่เสรมิคณุภาพชวีติ/การพฒันาการทอ่งเทีย่ว  ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม/การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน    เพื่อวัดผลการด าเนินงานว่าสามารถ
ปฏิบัติงานได้บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายตามแผนพัฒนาที่ตั้งไว้หรือไม่  อย่างไร แล้วจัดท ารายงานผลเสนอ
ผู้บริหารเพื่อใช้เป็นแนวทางในการวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  ในปีต่อไป  
 การจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 -2560) ขององค์การ
บริหารสว่นต าบลฉบบันี ้ ได้รับความรว่มมอืเปน็อยา่งดจีากทกุสว่นราชการทีใ่หค้วามอนเุคราะห์ข้อมูล  จนท าให้การ
ด าเนินงานส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ส าหรับคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ส่วนราชการและผู้ที่เกี่ยวข้อง  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ตัดสินใจ
บริหารจัดการทรัพยากรและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลให้ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่าง
แท้จริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวเิคราะห์นโยบายและแผน 
ส านักงานปลดั 
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สว่นที ่1 
บทน า 
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ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548  หมวด 6  ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เพ่ือท าหน้าที่ในการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยคณะกรรมการดังกล่าวจะ
ด าเนินการติดตามและประเมินผลเอง  หรือผู้บริหารท้องถิ่นอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก
ด าเนินการภายใต้ข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดที่คณะกรรมการฯ  ก าหนดก็ได้ และให้คณะกรรมการฯรายงาน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและเสนอความเห็น  ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  “การติดตาม”  ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการ
อยู่  หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ
สูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาใน
การควบคุมคุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) 
  “การประเมินผล” เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้
จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์
ของการประเมิน อีกท้ังการติดตามและการประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  ที่สามารถน าไปในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  ข้อ 28 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ตามค าสั่งที่ 180/2557  ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 
2557   ประกอบด้วย 
  1. นายกรีฑา คุ้มทอง   ผู้ทรงคุณวุฒิ  ประธานกรรมการ 
  2. นายวิรพันธ์ ช้อยกิตตพันธ์  ผู้แทน ส.อบต.  กรรมการ  
  3. นายบุญเลิศ ด ากุล   ผู้แทน ส.อบต.  กรรมการ 
  4. นายเชาวลิต  แจ้งมณี   ผู้แทน ส.อบต.  กรรมการ 
  5. นายทะนง    พันธ์เล็ก   ผู้แทนประชาคม ม.2 กรรมการ 
  6. นางจุรีพร บุญสุข   ผู้แทนประชาคม ม.3 กรรมการ 
  7. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ 
       ผู้แทนส่วนราชการ กรรมการ 
  8. นางสาวสุณีรัตน์    แสงขาว  ผู้แทนส่วนราชการ กรรมการ 
  9. ผู้อ านวยการกองคลัง      กรรมการ 
  10. นายชาติ  วัฒนเชื้อ   ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
     11. หัวหน้าส านักงานปลัด     กรรมการ/เลขานุการ 
 
 
 อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

1.  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผน 
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 2.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ได้มีการ
ประชุมเพ่ือก าหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผล โดยพิจารณาให้ใช้คู่มือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 คณะอนกุรรมการ 

1. ผู้อ านวยการกองช่าง 
2. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
3. เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 

อ านาจหนา้ที ่
ช่วยเหลือสนับสนุนข้อมูลเมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต้องการ 

3. วิธีการติดตามและประเมินผล 
 1. การติดตาม (Monitoring) เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบว่าหน่วยงานต่างๆ ได้ด าเนินงานตามโครงการที่
ได้รับการจัดสรรงบประมาณไปถึงระยะใด และเป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานประจ าปีหรือไม่หรือมี
ปัญหาข้อขัดข้องประการใดที่ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ตามที่ก าหนดไว้ โดยก าหนดให้องค์การบริหารส่ วนต าบล
เพ่ิมพูนทรัพยจ์ัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาเป็น  1  งวด ดังนี้ 
  งวดที่ 1  (ตุลาคม   2557  -  กันยายน  2558) 
   
 2. การประเมนิผล (Evaluation) โดยแบ่งการประเมินเป็น 2 ระดับ ได้แก่ 
      2.1  การประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ  โดยพิจารณาจากความส าเร็จในการด าเนินงานและ
การใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ ส าหรับโครงการที่เป็นการจัดการอบรม/ศึกษาดูงานได้มีการประเมินผล
ความส าเร็จของเปูาหมายเชิงคุณภาพที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี   โดยหน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการท าการ
ส ารวจความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน  ที่มีต่อการด าเนินการในภาพรวมของโครงการ  และรายงาน
ต่อผู้บังคับบัญชา เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาพัฒนา/ปรับปรุงการด าเนินงานโครงการนั้น ๆ ต่อไป 
       2.2  การประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยพิจารณาจากความส าเร็จในการ
ด า เนิ น งาน โคร งการ  และการ เบิ กจ่ าย เ งิ น งบประมาณที่ ใ ช้ จ ริ งของ โครงการที่ ใ ห้ รั บ งบประมาณ                          
ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา เมื่อสิ้นสุดงวดปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  เพ่ือเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์
ความส าเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น และน าเสนอเป็นข้อมูลต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลต่อไป 
 3.  แบบรายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
       3.1 แบบที่  1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด และมีก าหนดเวลาในการรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากที่
องค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
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       3.2   แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาสามปี (๒๕๕8 – ๒๕60) โดยมีก าหนดระยะเวลาใน
การติดตามและรายงานผลการด าเนินงานภายในสิ้นปีงบประมาณ   เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – 
ธันวาคม 2558 
          งวดท่ี  1  ( ตุลาคม 2557- กันยายน 2558 ) 
         -  มีการติดตามและประเมินผลส้ินเดือนกันยายน  2558 
         -  รายงานและเสนอความคิดเห็นท่ีได้ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นรายงานต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพฒันาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัว
กันอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
        3.3 แบบที ่ 3  เปน็แบบประเมนิตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด และมีก าหนดเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ  

4. ระยะเวลาในการติดตามประเมนิผล 

 1.  การติดตามและประเมินผลความส าเร็จของโครงการ   
      -   ระดับหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ  โดยผู้บังคับบัญชาในแต่ละหน่วยงานจะติดตามผลการด าเนินงาน
เป็นระยะตามความเหมาะสมของโครงการแต่ละประเภท    และผู้รับผิดชอบโครงการจะต้องประเมินผลโครงการเมื่อ
ด าเนินการเสร็จสิ้นแต่ละโครงการ 
      -   ระดับองค์กร  งานนโยบายและแผน ส านักงานปลัด จะรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลจากเป็น
ภาพรวมขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยก าหนดให้รายงานผลเป็นงวด เพื่อรายงานต่อผู้บริหาร สภาท้องถิ่น และเมื่อ
สิ้นสุดงวดท่ี 4 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558  จึงน าข้อมูลท่ีได้ท้ังหมดมาวิเคราะห์และจัดท าเป็นรายงานการ
ติดตามและประเมินผลประจ าปีเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพิ่มพูน
ทรัพย์  เพื่อเสนอต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  สภาองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล  และประกาศให้ประชาชนทราบโดยท่ัวกันต่อไป 

 2.  การติดตามประเมินความส าเร็จของตามยุทธศาสตร์การพัฒนา   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาจะด าเนินการประเมินผลปีละ  1  ครั้ง  ก่อนท่ีจะจัดท าแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป  เพื่อให้เห็นว่ายุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านใดท่ีประสบความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาท่ีก าหนดไว้   หรือมีปัญหาอุปสรรคท่ีท าให้ไม่
ประสบความส าเร็จ  หรือมียุทธศาสตร์ด้านใดท่ีควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหม่ให้เหมาะสมและ
สอดคล้อง  เพื่อน าเสนอต่อคณะผู้บริหารเป็นข้อมูลในการจัดล าดับความส าคัญของยุทธศาสตร์การพัฒนาก่อนท่ีจะจัดท า
แผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป 
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สว่นที ่2 
แนวทางการตดิตามและประเมินผลการพฒันา 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเพิม่พูนทรัพย ์  อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี

  องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยพิจารณาความ
สอดคล้องของโครงการพัฒนากับนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเ พ่ิมพูนทรัพย์  ที่ได้แถลงต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงสามปี  (พ.ศ. 2558-2560)  
และการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีส าหรับโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ   เพ่ือจัดท าเป็นรายงาน
การติดตามและประเมินผลภาพรวมของความส าเร็จในการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ  ที่
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
  ในส่วนที่ 2 นี้  จึงเป็นการสรุปนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเ พ่ิมพูนทรัพย์ 
วิสัยทัศน์  และยุทธศาสตร์การพัฒนาในช่วงสามปี (พ.ศ. 2558-2560) และการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558   เพ่ือให้เห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนต าบลเ พ่ิมพูน
ทรัพย์   ได้ก าหนดไว้และน ามาใช้เป็นกรอบในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานต่อไป 
1.  นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเพิ่มพูนทรัพย์ 

1.  นโยบายด้านสาธารณูปโภค 
     1.1  ส่งเสริมให้มีถนนที่มั่นคงแข็งแรง  มีความสะดวกส าหรับการสัญจรและการขนส่งพืชผล 

        ทางการเกษตร 
     1.2  ส่งเสริมให้มีการปูองกันและการแก้ไขปัญหาภัยแล้งอย่างเป็นระบบ 
2.  นโยบายด้านการสง่เสริมกลุม่อาชีพ 

        2.1  ส่งเสริมให้มีกลุ่มอาชีพเพ่ือให้ชุมชนเข้มแข็งและเศรษฐกิจของต าบลดีขึ้น 
  3.  นโยบายด้านสาธารณสขุ 
       3.1  ส่งเสริมสนับสนุนให้ศูนย์กู้ชีพกู้ภัยต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ให้มีมาตรฐานและมีการบริหารจัดการ
  ที่ด ี
  3.2  ลดแหล่งสะสมของเชื้อโรค โดยการจัดเก็บขยะอย่างสม่ าเสมอไม่ให้ขยะล้นถัง 
  3.3  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ทุกคนมีสุขภาพดี 
 4.  นโยบายด้านการท่องเที่ยว 

      4.1 ส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวค่ายลูกเสือบ่อน้ าร้อนให้มีนักท่องเที่ยว 
  เข้ามาในต าบลเพิ่มข้ึน 
       4.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการปรับปรุง ฟ้ืนฟูการท่องเที่ยวน้ าตกเหมืองทวด 

5.  นโยบายด้านการศึกษา 
       ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเหมืองทวดและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังหิน 

5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณด้านสื่อ  หนังสือ วัสดุอุปกรณ์และการบริหารจัดการเพ่ือให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการพัฒนา 
5.2  ส่งเสริมให้การด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐานการ
ด าเนินงานศูนย์เด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 5.3 ส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้ดื่มนมอาหารกลางวันที่มีคุณประโยชน์ 
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2.  วสิยัทศันอ์งค์การบริหารสว่นต าบลเพิ่มพนูทรัพย์ 
“โครงสรา้งพื้นฐานมั่นคง ชุมชนเขม้แขง็ คณุภาพชวีติด ีอนรุักษ์ประเพณไีทย บรหิารโปรง่ใส  ใสใ่จประชาชน” 

3.  ยทุธศาสตร์การพฒันาและแนวทางการพฒันาในชว่งสามปี   
 องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2558-2560 )  ซึ่งเป็นแผน 
ระยะยาวที่ใช้เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนา  โดยก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประเทศ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี   และนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูน
ทรัพย์   ที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา  6  ด้าน  ได้แก ่

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการท่องเที่ยว  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     
 

 โดยในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560)  องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ได้ 
จัดล าดับความส าคัญในการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ  ตามเหตุผลความจ าเป็นและความเร่งด่วนในการพัฒนา  ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาการบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 

 1.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีขีดสมรรถนะสูง 
1.2 พัฒนาด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพ  

 1.3พัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น ประชาชนและสร้างความเข้มแข็งของ 
 ชุมชน 

1.4 พัฒนาด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
1.5 พัฒนาด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 ยุทธศาสตร์ที ่2 การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน 
   2.1 การพัฒนาเส้นทางการคมนาคมขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
   2.2 การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟูา แสงสว่างและการบริหาร
   จัดการน้ า 
 ยุทธศาสตร์ที ่3 การสง่เสริมศาสนา ศลิปะ วฒันธรรม จารตีประเพณ ีและภมูปิัญญาท้องถิ่น 
   3.1 ท านุ บ ารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา 
   3.2 ส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิ 
      ปัญญาท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ที ่4  การพฒันาสง่เสรมิคณุภาพชวีติ 
   4.1 พัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 
   4.2 พัฒนาด้านสวัสดิการและสาธารณสุข 
   4.3 ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
   4.4 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา  
 
 
 



 รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพิ่มพนูทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวัดสรุาษฎรธ์านี     

 ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาการทอ่งเทีย่ว  ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
  5.1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 

5.2 อนุรักษ์  ส่งเสริม ฟื้นฟู สร้างเครือข่ายและเฝูาระวังทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 ยุทธศาสตร์ที ่6 การพฒันาบริการสาธารณะเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน 
6.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการสื่อสารส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและ
ภาษาเพ่ือนบ้านในภูมิภาคอาเซียน 

4.  การจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2558  
  องค์การบริหารส่วนต าบลเพิ่มพูนทรัพย์    ได้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ     พ.ศ. 2558  
จ านวนทั้งสิ้น  17,500,000  บาท  โดยแยกเป็นงบประมาณรายจ่ายประเภทต่าง ๆ  ดังนี้ 
ตารางที่ 1   แสดงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายแต่ละประเภทตามหมวดรายจ่าย 

หมวดรายจา่ย 
งบประมาณรายจา่ย  ปี 

2558 
เบิกจา่ย 

คิดเปน็ร้อยละของ
งบประมาณรายจา่ย 

1. งบกลาง 834,685 462,956.81 55.46 
2. หมวดเงินเดือน  6,477,920 5,946,395.48 91.80 
3. หมวดค่าตอบแทน 1,449,350 190,517 13.14 
4. หมวดค่าใช้สอย 2,636,840 1,379,317.40 52.31 
5. หมวดค่าวัสดุ 1,812,205 1,260,827.57 69.57 
6. หมวดค่าสาธารณปูโภค 430,000 429,887.36 99.97 
7. หมวดค่าครุภัณฑ์ 778,000 694,440 89.26 
8. หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,000,000 1,975,298.92 98.76 
9. หมวดเงินอุดหนุน 1,081,000. 901,314.08 83.38 
10. รายจ่ายอื่น - -  

รวม 17,500,000 13,240,954.62 75.66 
คงเหลอื 4,259,045.38  

 ซึ่งในตารางที่  1  หน่วยงานต่าง ๆในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ได้น างบประมาณ       
จ านวน  17,500,000 บาท  ที่ได้รับจัดสรรนี้  ไปใช้ในการด าเนินงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ ทั้งในส่วนที่เป็นงาน
บริการที่มีลักษณะเป็นงานประจ าและการด าเนินกิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ  เพ่ือตอบสนองนโยบาย
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  และสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์   

 

 

 

 

 

 



 รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพิ่มพนูทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวัดสรุาษฎรธ์านี     

 ตารางที่ 2    โครงการด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามข้อบัญญัติ ปี 2558 

ชื่อโครงการ งบประมาณอนุมัติ
(บาท) 

งบประมาณที่เบิก
(บาท) 

งบประมาณคงเหลือ
(บาท) 

ยทุธศาสตรท์ี ่1 การพฒันาการบริหารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 

แนวทางที่ 1.1 การพฒันาศักยภาพบคุลากรขององคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ใหม้ขีีดสมรรถนะสงู 

สนับสนุนงบประมาณในการปรับปรุงข้อมูลข่าวสาร (ศูนย์จัดซื้อ/
จ้างระดับอ าเภอ) 

20,000 15,314 4,682.92 

สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 114,995 114,995 0 

สมทบกองทุนประกันสังคม 70,000 66,934 3,066 

โครงการรับช าระภาษีเคลื่อนที่  ประจ าปี  2558 5,000 225 4,775 

สมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพต าบลเพิ่มพูนทรัพย์ 69,000 69,000 0 

โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 100,000 - 100,000 

สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลเพิ่มพูนทรัพย์ 20,000 0 20,000 

คอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ (กองคลัง) 30,000 29,990 10 

คอมพิวเตอร์แบบตั้งโต๊ะ (กองช่าง) 30,000 29,990 10 

รถจักรยานยนต์ 38,000 38,000 0 

จัดซื้อรถกระเช้าไฟฟูา 580,000 578,000 2,000 

โครงการพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานเศรษฐกิจพอเพียง 250,000 0 250,000 

แนวทางที่ 1.2  แนวทางการพฒันาดา้นการสง่เสรมิประชาธปิไตย ความเสมอภาคและสทิธิเสรีภาพ 

เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 200,000 (โอนลด 30,000
บาท) 

 

170,000.-บาท 

แนวทางที่ 1.3 แนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น  ประชาชนและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

10,000 7,240 

(โอนลด 2,760บาท) 

0 

แนวทางที่ 1.4 แนวทางการพัฒนาด้านการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด”เยาวชนยุคใหม่ 
ห่างไกลยาเสพติด” 

60,000 43,528 16,472 

อุดหนุนโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอ           
บ้านนาสาร ประจ าปี 2558 

10,000 0 10,000 

อุดหนุนโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโรงเรียนบ้าน
เหมืองทวด,บ้านวังหิน,บ้านกอบแกบ 

15,000 0 15,000 

ยทุธศาสตรท์ี ่2  การพฒันาดา้นการโครงสรา้งพืน้ฐาน 



 รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพิ่มพนูทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวัดสรุาษฎรธ์านี     

แนวทางที่ 2.1 แนวทางการพฒันาเสน้ทางคมนาคมขนสง่ใหม้คีุณภาพและไดม้าตรฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตซอยต้นเหรียง ซอยเจ๊ซ้วน หมู่ที่ 2 400,000 396,000 4,000 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าสายช่องเคี่ยม หมู่ที่ 3 400,000 396,000 4,000 (ผูกพัน) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยวังหยี หมู่ที่ 4 400,000 396,000 4,000 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยลุงปาน หมู่ที่ 5 400,000 390,798.92 9,201.08 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองช้าง หมู่ที่ 6 400,000 396,500 3,500 

ยทุธศาสตรท์ี ่3 ดา้นการพฒันาดา้นศาสนา ศลิปะ วฒันธรรม จารตีประเพณีและภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

แนวทางที่ 3.1 แนวทางการท าน ุบ ารุง สง่เสริมกจิกรรมทางดา้นศาสนา 

โครงการเข้าวัดปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะ 10,000 0 10,000
(ด าเนินการไม่ใช้

งบประมาณ) 

 

อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดงานพระราชพิธีรัฐพิธีและวันส าคัญ
ต่าง ๆ  

10,000 10,000 0 

แนวทางที่ 3.2 แนวทางสง่เสริมอนรุักษ ์ศลิปวฒันธรรม จารตีประเพณ ีปราชญช์าวบา้นและภมูปิญัญาท้องถิน่ 

โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ ประจ าปี 2558 50,000 16,000  (โอนลด 15,000 
บาท)คงเหลือ 
19,000 บาท 

 

โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีงานลอยกระทง ประจ าปี 
2557 

80,000 51,570 (โอนลด 28,000 
บาท) คงเหลือ 430 

บาท 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่4 ดา้นการสง่เสรมิคณุภาพชวีติ 

แนวทางที่ 4.1 แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 

 

โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี หมู่ที่ 4 

 

30,000 14,971 15,029 

โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรี หมู่ที่ 6 

 

30,000 20,226 9,774 

โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยหมักใช้เองทดแทนปุ๋ยเคมีราคาแพง 

 

 

30,000 23,340 6,660 



 รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพิ่มพนูทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวัดสรุาษฎรธ์านี     

แนวทางที่ 4.2 การพฒันาดา้นสวสัดิการสงัคมและสาธารณสขุ 

โครงการรณรงค์ปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 30,000 0 30,000 

จัดซื้อวัคซีนพิษสุนัขบ้าและวัสดุการแพทย์ต่าง ๆ  20,000 16,700 3,300 

อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้าน 6 แห่ง 90,000 0 90,000 

จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว (ถังขยะ) 70,000 70,000 0 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาฝึกอาชีพผู้พิการ 10,000 9,595 405 

แนวทางที ่4.3 แนวทางการพัฒนาสง่เสริมด้านการกีฬาและนนัทนาการ 

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลประเพณีและกีฬาพ้ืนบ้านต าบล
เพ่ิมพูนทรัพย์  ประจ าปี 2557 

50,000 43,368  (โอนลด 
5,000 บาท) 

 

 1,632  

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประจ าปี 2558 20,000 11,907 8,093 

โครงการแข่งขันกีฬาหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา 10,000 0 10,000 

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล อปท.คัพ ครั้งที่ 18 20,000 23,218  

(โอนเพิ่ม  4,000 บาท) 

782 

จัดซื้อวัสดุกีฬา 30,000 0 30,000 

อุดหนุนโครงการจัดการแข่งขันกีฬาไทคัพมหกรรมกีฬา
ท้องถิ่นแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 13 

 

20,000 0 20,000 

แนวทางที ่4.4 แนวทางการพัฒนาสง่เสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา 

จัดซื้อวัสดุเครื่องเล่นสนามของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก            
ทั้ง 2 ศูนย์ 

100,000 0 100,000 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2558 50,000 20,450 (โอนลด 
29,500 บาท) 

50  

ยุทธศาสตร์ที ่4  การส่งเสรมิคุณภาพชวีติ 

แนวทางที ่4.4  แนวทางการพฒันาส่งเสรมิและสนบัสนนุการจัดการศกึษาให้ได้มาตรฐานการศึกษา 

จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้กับโรงเรียนสังกัด สพฐ.3 แห่ง และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง 

 

568,400 528,795.32 39,604.68 

อุดหนุนสนับสนุนอาหารกลางวันให้โรงเรียนสังกัด สพฐ.ใน
พ้ืนที่ 3 โรง 

 

896,000 876,000 20,000 
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ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาด้านการท่องเที่ยวธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

แนวทางที ่5.2  แนวทางการอนรุกัษส์่งเสริมฟื้นฟ ูสร้างเครือขา่ยเฝูาระวงัทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

โครงการปล่อยพันธุ์ปลาเฉลิมพระเกียรติ 10,000 0 10,000 

ยุทธศาสตร์ที ่6  การพฒันาดา้นบริการสาธารณะสู่ประชาคมอาเซยีน 

แนวทางที ่6.1  แนวทางการพฒันาศักยภาพบุคลากรด้านการสื่อสารส่งเสริมการเรียนรูภ้าษาอังกฤษและภาษาเพื่อนบ้านในภูมภิาค
อาเซยี 

โครงการฝึกอบรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ เพ่ือใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

10,000 (โอนเพ่ิม 5,000) 

 เบิกจ่าย 15,000 
บาท 

0 

 

ซึ่งในตารางที่ 2  จะเป็นการแสดงข้อมูลการจัดสรรงบประมาณเฉพาะที่ใช้ในการด าเนินงานตาม 
โครงการพัฒนาต่าง ๆ  เพ่ือให้เห็นภาพรวมของการจัดสรรงบประมาณท่ีสอดคล้องกับนโยบายของผู้บริหารและการ
จัดล าดับความส าคัญของการพัฒนาในช่วงสามปี (พ.ศ. 2558-2560)  ตามที่ได้ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 
2558-2560)  ดังที่ได้กล่าวข้างต้น 

  ตารางที ่3   การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ปีงบประมาณ 2558                
งบประมาณ   8,646,637.-.บาท 

ชื่อโครงการ งบอนมุัต ิ งบประมาณที่เบิกจ่าย คงเหลือ 
1.เบี้ยยังชีพคนพิการ 564,000 564,000 0 
2.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 3,618,900 3,618,900 0 

3.เงินสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
781,737 781,737 

ลูกหนี้ (-29,915.16) 

0 

4.เงินอุดหนุนยาเสพติด 35,000 0 35,000 
4.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจฯ  กรม
ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
-โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน 
แบบผิวดินขนาดใหญ่บ้านวังหิน      
หมู่ที่ 6 ต าบลเพิ่มพูนทรัพย์ 

3,647,000 3,639,456          
(ท าสัญญา) 

ก าลังด าเนินการยัง
ไม่เบิกจ่าย 

รวมทัง้สิน้ 8,646,637 8,604,093 35,000 
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ตารางที่ 4  จ่ายขาดเงินสะสม  ปงีบประมาณ 2558  

ชื่อโครงการ งบประมาณที่เบิกจ่าย 
โครงการก่อสร้างระบบประปา  หมู่ที่ 2 1,484,894 31 
โครงการก่อสร้างถนนน้ าล้น  หมู่ที่ 1 387,000 - 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอลฟัสท์สายช่องเคี่ยม  -
สินคุณ หมู่ที่ 2 

348,000 - 

โครงการก่อสร้างถนนเลียบคลองทวด หมู่ที่ 1 189,000 - 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอลฟัสท์สายห้วยหูน-
คลองฉวาง  หมู่ที่ 4 

1,956,000 - 

รวมทัง้สิน้ 4,364,894.31 31 

 

ตารางที่ 5   การเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลเพิ่มพูนทรัพย์   ปงีบประมาณ 2558 

ชื่อโครงการ งบประมาณอนมุตัิ
(บาท) 

งบประมาณทีเ่บิก
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ(บาท) 

ประเภทที ่1 

โครงการศึกษาวิจัยด้านสาธารณสุข ปี 2558 10,000 0 10,000 

โครงการพัฒนารูปแบบการปูองกันการติดเชื้อในสถานบริการ 8,000 8,000 0 

โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านม ปี 2558 16,600 16,600 0 

โครงการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ปี 2558 14,750 14,750 0 

โครงการตรวจคัดกรองและค้นหาผู้ปุวยโรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูง ปี 2558 

15,000 15,000 0 

โครงการตรวจหาสารเคมีในเกษตร 15,000 15,000 0 

โครงการอบรม อย.น้อยในโรงเรียน 20,000 20,000 0 

โครงการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคด้วยวัคซีน 10,000 0 10,000 

โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว ปี 2558 10,000 0 10,000 

รวม 119,350 89,350 30,000 

ประเภทที ่2 

โครงการลดพุงลดโรคอ้วนด้วยการออกก าลังกาย หมู่ที่ 6 5,000 4,990 10 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน หมู่ที่ 6 5,000 4,900 100 

โครงการลดพุงลดโรคอ้วนด้วยการออกก าลังกาย หมู่ที่ 5 5,000 4,990 10 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน หมู่ที่ 5 5,000 4,900 100 
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โครงการลดพุงลดโรคอ้วนด้วยการออกก าลังกาย หมู่ที่ 4 5,000 4,990 10 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน หมู่ที่ 4 5,000 4,900 100 

โครงการลดพุงลดโรคอ้วนด้วยการออกก าลังกาย หมู่ที่ 3 5,000 4,990 10 

ประเภทที ่2 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน หมู่ที่ 3 5,000 4,900 100 

โครงการลดพุงลดโรคอ้วนด้วยการออกก าลังกาย หมู่ที่ 2 5,000 4,990 10 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน หมู่ที่ 2 5,000 4,900 100 

โครงการลดพุงลดโรคอ้วนด้วยการออกก าลังกาย หมู่ที่ 1 5,000 4,990 10 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน หมู่ที่ 1 5,000 4,900 100 

โครงการส่งเสริมการออกก าลังกายโรงเรียนบ้านวังหิน 18,500 18,500 0 

โครงการควบคุมโรคติดต่อ ต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ปี 2558 20,000 20,000 0 

โครงการส่งเสริมผู้น าสุขภาพ อสม.ต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ปี 
2558 

15,000 15,000 0 

โครงการตรวจคัดกรองช่วยเหลือผู้มีปัญหาทางสายตา ปี 
2558 

51,600 51,270 330 

โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนโรงเรียนบ้านวังหิน 14,100 14,100 0 

รวม 179,200 178,210 990 

ประเภทที ่3 

โครงการลานนวดเท้าเพ่ือสุขภาพ 15,000 0 15,000 

โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตในผู้สูงอายุ ต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  
ปี 2558 

10,000 0 10,000 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ปี 
2558 

20,000 10,000 10,000 

โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังหินคุณภาพ 5,000 0 5,000 

โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเหมืองทวดคุณภาพ 5,000 0 5,000 

รวม 55,000 10,000 45,000 

ประเภทที ่4 

การประชุมของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการกองทุนฯ และ
การเดินทางไปราชการของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ
กองทุนฯ 

35,000 9,400 25,600 

รวม 35,000 9,400 25,600 
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ประเภทที่ 5 

กิจกรรมส่งเสริมในการปูองกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข  ใน
กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที ่

20,000 0 20,000 

รวม 20,000 0 20,000 

รวมทัง้หมด 408,550 286,960 121,590 
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สว่นที ่3 

การตดิตามและประเมนิผลการพฒันา 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเพิม่พูนทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร  จงัหวดัสรุาษฎรธ์าน ี

  องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตาม
โครงการต่าง ๆ ของทุกส่วนราชการ   ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร  
และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยแบ่งการติดตามและประเมินผล
เป็น  3  ส่วน  ได้แก่ 
  1. การประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด  

2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
3. การประเมินความพึงพอใจในการให้บริการและประสิทธิผลการด าเนินงาน 

1. การประเมนิผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามยทุธศาสตร์ทีก่ าหนด  

แบบที ่1 แบบก ากับการจดัท าแผนยทุธศาสตร์ของท้องถิน่โดยตนเอง 
ค าชีแ้จง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ประเดน็การประเมนิ 
มีการ

ด าเนนิงาน 
ไมม่กีาร

ด าเนนิงาน 
สว่นที ่1 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่    
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
สว่นที ่2 การจดัท าแผนการพฒันาทอ้งถิน่   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพฒันาท้องถิ่น   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินทีส่อดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน   
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีก่ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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2. การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 1)  โครงการพัฒนาที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
  เนื่องจากกระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดแนวทางให้ท้องถิ่นน าแผนพัฒนาสามปี ( พ.ศ.2558-2560)  
มาใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2558  ดังนั้น ในการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560) เป็นหลักในการ
พิจารณา  โดยแสดงข้อมูลให้เห็นจ านวนโครงการและงบประมาณที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี   (โดยเฉพาะ
โครงการที่มีเปูาหมายในการด าเนินการในปีงบประมาณ 2558 ) เปรียบเทียบกับจ านวนโครงการและงบประมาณ
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ รายจ่ายประจ าปี 2558 และแสดงข้อมูลการด าเนินการและการใช้งบประมาณจริง  
โดยแยกตามแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
   แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  
ค าชีแ้จง : แบบที่ 2 เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม – ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 

……………………………………………………………………………………………………….. 

สว่นที ่ 1  ขอ้มลูทัว่ไป 
1.  ชื่อ องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์   อ าเภอบ้านนาสาร  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
   ไตรมาสที่  1  ( ตุลาคม  – ธันวาคม)    ไตรมาสที่ 2  ( มกราคม – มีนาคม ) 
   ไตรมาสที่  3  ( เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่ 4  ( กรกฎาคม – กันยายน ) 
สว่นที ่ 2  ผลการด าเนนิงานตามแผนพฒันาสามป ี( 2558 – 2560 ) 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ( 2558 – 2560 ) 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันา 
ป ี 2558 ป ี 2559 ป ี 2560 

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1.การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

23 1,704,590 13 1,685,590 9 719,590 

2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 6 3,100,000 55 82,095,000 28 43,190,000 

3.การส่งเสริมศาสนา ศลิปะ จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 

4 160,000 4 160,000 4 160,000 

4.การพัฒนาส่งเสริมคณุภาพชีวิต 23 5,991,000 20 7,055,000 18 6,245,000 

5.การพัฒนาการท่องเที่ยว 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2 25,000 3 2,310,000 2 510,000 

6.การพัฒนาการสาธารณะเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน 

1 10,000 1 10,000 1 10,000 

 59 10,990,590 96 93,315,590 62 50,834,590 

 

 



 รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพิ่มพนูทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวัดสรุาษฎรธ์านี     

ตารางแสดงจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560)  ที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ
งบประมาณ   จ านวน  52  โครงการ งบประมาณ   6,372,595.- บาท  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณตามข้อบัญญตัิ 
1.การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 21 1,678,995 
2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 5 2,000,000 

3.การส่งเสริมศาสนา ศลิปะ จารตีประเพณี และภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

4 150,000 

4.การพัฒนาส่งเสริมคณุภาพชีวิต 20 2,523,600 
5.การพัฒนาการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 10,000 

6.การพัฒนาการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 1 10,000 
รวมทัง้หมด 52 6,372,595 
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ภาคผนวก 
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โครงการประชมุประชาคมเพือ่จดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ 
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โครงการสบืสานประเพณวีนัสงกรานต ์ประจ าป ี2558 

 
 

 
 

 
 

 
 



 รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลเพิ่มพนูทรัพย ์ อ าเภอบา้นนาสาร   จงัหวัดสรุาษฎรธ์านี     

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจ าปี 2558  
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โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล อปท.คัพ ครั้งที่ 18 
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โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพกลุ่มสตรี หมู่ที่ 4 

 

  
 

     
 

  
 

 v   
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาฝึกอาชีพผู้พิการ 
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพกลุ่มสตรี หมู่ที่ 6 
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โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอลฟัสท์ติกคอนกรีตซอยต้นเหรียง-ซอยเจ๊ซ้วน หมู่ที่ 2 
 

 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยวังหยี  หมู่ที่ 4 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตซอยลุงปาน  หมู่ที่ 5 

 
ก่อนด าเนินการ 

        
 
 

ระหว่างด าเนินการ 

           
 
 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จ 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองช้าง หมู่ที่ 6 

 

      
 

      
 
 
 
 


