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เมื่อวันที่ 30 เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ได้ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้าง
และส่งเสริมจริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูน
ทรัพย์ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างทุกคน จ านวน 30 คน เข้าร่วม  
โดยมีนายเสกสรรค์ ด ากุล นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ เป็นประธานเปิดงาน  

 

 
 



 

 

 

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์ ให้ความรู้สอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เสริมสร้างส่งเสริมและ
ส่งเสริมจริยธรรม รวมถึงให้รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ิมพูนทรัพย์  มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากร
ทุกคนงดรับของขวัญ และของก านัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การ
สร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมใน
หัวข้อ”ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่” 
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